. ° o o ° = ||

2 ia a Dia
SindBancarios J
PETROROLISIA www.sindbancariospetropolis.com.br GUTg (* CONTRAF

Informativo Didrio do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios
e no Ramo Financeiro dos Municipios de Petrépalis e Sdo José do Vale do Rio Preto

Telefax: (24) 2242.0673 | 2231.2281 L€ /SindBancariosPetropolis sindbancariospetropolis@gmail.com

Ano XXVI n° 6649 — 01 de setembro de 2022

Acordo do BB mantém direitos e orientacao é pela aprovacao

A Comissdo de Empresa dos Funcionarios do Banco do Brasil (CEBB) e a direcao da empresa
chegaram a um entendimento para o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2022-2024, na décima e ultima
rodada de negociacbes, que ocorreu na tarde desta quarta-feira (31), em Sdo Paulo. Com isso, a
proposta final para a Campanha Nacional dos Bancéarios 2022 serd encaminha as assembleias, com a
recomendacao de aprovacao pelo Comando Nacional, tendo em vista que todos os direitos dos
funcionarios do BB estao garantidos pelos préximos dois anos. A CEBB também acompanhou a decisao
do Comando Nacional dos Bancarios, na mesa Unica com a Federacao Nacional dos Bancos (Fenaban).

Entre os principais avancos na mesa de negociacdo estd a conquista do compromisso do banco
em viabilizar a proposta dos eleitos para a implementacdo da revisdo do critério da Pontuacdo
Individual do Participante (PIP), através dos seus representantes nos érgdos de governanca da Previ. A
proposta de revisao foi apresentada pela CEBB.

A expectativa é que as mudancas na PIP beneficiem, logo de inicio, mais de 14 mil trabalhadores
do BB, associados a entidade de previdéncia. Outros milhares também serdo impactados com as
mudancas na tabela ao longo dos préximos anos. O banco desistiu de querer alterar os critérios da
Gestdo de Desenvolvimento por Competéncias (GDP), para reduzir os atuais trés ciclos necessarios no
descomissionamento para apenas um ciclo de avaliagdo. Isso ocorreu apés o Comando Nacional dos
Bancarios paralisar as negociacdes com a Fenaban, como forma de impedir o retrocesso. O banco
também se comprometeu a estabelecer uma mesa para discutir, junto com os representantes dos
trabalhadores, critérios para o aprimoramento da GDP.

Até 16 de agosto, 20.912 funcionarios (7.163 deles escriturarios e caixas) ainda ndo haviam
saldado totalmente o banco de horas negativas, em decorréncia do Acordo Coletivo de Trabalho
Emergencial da Covid-19. Desse universo, cerca de 680 trabalhadores devem mais de 721 horas.

O BB apresentou como proposta a prorrogacao do prazo, que terminaria em outubro deste ano,
por mais de 18 meses. Portanto, os bancdarios passam a ter até marco de 2025 para saldar o banco
horas negativas, em até duas horas acima da carga horaria diaria de trabalho.

Outra opcao colocada na mesa foi a utilizacao das faltas abonadas para saldar o banco de horas
negativas. Os sindicatos também conquistaram anistia para os trabalhadores continuos e PCDs, que sao
0s enquadrados na condicdo de pessoa com deficiéncia.

Kim Kataguiri quer mudar Lei de Greve

para proibir bancarios de lutar por direitos

Em meio a Campanha Salarial de 2022, uma das mais dificeis negociacdes da categoria
bancaria com a Federacao Nacional dos Bancos (Fenaban), a ameaca ao direito de greve para setores
bancérios revolta os trabalhadores e seus representantes nos sindicatos.

O direito dos bancarios de fazer greve para lutar por direitos estd ameacado pelo Projeto de Lei
817/2022, de autoria do deputado Kim Kataguiri (Unido-SP).

A proposta amplia a lista de servicos essenciais da Lei de Greve (7.783/89) ao incluir os
bancarios que lidam com meios eletronicos de pagamento e transferéncias bancarias. Se aprovado e
sancionado, o projeto impedird que bancarios que trabalham com Pix e cartdes de crédito, por
exemplo facam greve. “Trabalhadores vao se sentir intimidados em negociacbes porque serao
obrigados a continuar trabalhando de forma que a greve acaba nao surtindo efeito.

O projeto tramita em carater conclusivo. Isso significa que a proposta ndo precisa ser votada
pelo Plenario, apenas pelas comissbes designadas para analisar a proposta. Apds a votacdo na
Comissdes de Trabalho, de Administracao e Servico PuUblico, segue para a Comissdo Constituicao e
Justica e de Cidadania (CCJ). O projeto é submetido a plendrio somente se houver divergéncias entre as
deliberacdes das comissoes.

Pela Lei, quando se tratar de servico ou atividade essencial, os sindicatos, os empregadores e
os trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a garantir, durante a greve, a prestacao dos
servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

ASSEMBLEIA REMOTA/VIRTUAL
Atencao Bancarios(as), termina hoje, 01/09, as 19:00 horas, a CONSULTA ASSEMBLEAR
REMOTA/VIRTUAL da categoria, onde estarao disponiveis todas as informacdes necessarias para a
deliberacao sobre a proposta apresentada na mesa Unica de negociacao por parte da Comissao
de Bancos coordenada pela FENABAN para a renovacao da Convencao Coletiva de Trabalho.
Acesse de link do Vota Bem - https://bancarios.votabem.com.br/ e participe!
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